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Kính gửi : Các đồng chí CBGVNV
1/ Công tác phát triển số lượng:

- Duy trì, giữ vững, ổn định số lượng trẻ hiện có.

- Tiếp tục rèn nề nếp, kỹ năng vui chơi, học tập và kỹ năng tự phục vụ cho trẻ, đảm bảo tỷ lệ chuyên cần, tỷ lệ bé ngoan cao.

- Đưa trẻ vào hoạt động theo hướng tích cực, nhẹ nhàng, giúp trẻ có tâm lý hứng thú đến trường ( đặc biệt là  những trẻ mới đi học)
- Tăng cường kỷ cương, ổn định nề nếp, rèn nề nếp.
2/ Công tác chất lượng:

a) Công tác chăm sóc nuôi dưỡng:

- Quan tâm chăm sóc trẻ: Cởi, mặc trang phục kịp thời khi thời tiết thay đổi. Đặc biệt trú trọng công tác phòng chống dịch bệnh cho trẻ khi giao mùa: Cúm A, sốt xuất huyết, phỏng dạ, tay chân miệng, hô hấp...

- Đảm bảo an toàn cho trẻ: Quan tâm,kiểm tra loại loại bỏ đồ dùng đồ chơi, tránh các tình huống có nguy cơ không an toàn.


- Tiếp tục duy trì đảm bảo bữa ăn đủ định lượng các chất, thay đổi thực đơn, tính khẩu phần ăn đúng đủ phong phú. Thực hiện nghiêm túc khâu vệ sinh an toàn thực phẩm (Đặc biệt quan tâm đến nguồn gốc thực phẩm).

b) Công tác chăm sóc giáo dục:

- Tích cực hưởng ứng phong trào thi đua kỷ niệm các ngày 8/3, 26/3

- Rèn trẻ kỹ năng tạo hình để trẻ tham gia Hội thi Bé sáng tạo ngày 7/3

3/ Công tác kiểm tra nội bộ trường học:

- Kiểm tra toàn diện GV theo kế hoạch ( Đồng chí Bùi Anh, Đ/c Yến)


- Kiểm tra việc xây dựng thực đơn chuyển sang mùa hè
4/ Công tác quản lý:
- Xây dựng kế hoạch để tham mưu UBND xã kiểm tra các tồn tại của nhóm lớp tư thục mà trường phụ trách quản lý.
- Tăng cường giám sát TP cho cô và trẻ để đảm bảo công tác VSATTP.

- Phối hợp với trung tâm năng khiếu Thiên Tường tổ chức Hội thi Bé sáng tạo chào mừng ngày 8/3 
- Tăng cường công tác an ninh trật tự.
- Tích cực hoàn thiện hồ sơ sổ sách cán bộ quản lý, hồ sơ nhà trường. Nghiêm túc thực hiện giao ban ban giám hiệu hàng tuần và có ghi biên bản chi tiết.
- Tăng cường công tác tự kiểm tra nội bộ trường học.

- Tu bổ cảnh quan sư phạm, duy trì lịch vệ sinh trường lớp đảm bảo nề nếp hiệu quả.


Trên đây là trọng tâm công tác tháng 3, đề nghị các đồng chí CB-GV-NV trong nhà trường nghiêm túc thực hiện.
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